Fachlicher Nachwuchs

gebraucht

Eines der wenigen auf verschiedene Technologien der
Druckveredelung spezialisierten Unternehmen ist in Lein-

felden bei Stuttgart zu Hause.

Binnen mehrerer Jahrzehnte konn-
te die Rieker Druckveredelung GmbH
+ Co. KG, die 2017 das schon 111. Fir-
menjubildum gefeiert hat, Kapazi-
titen und Kompetenzen fiir das fach-
lich anspruchsvolle Geschift aufbauen.
Inzwischen gehdéren UV-Offsetdruck,
Flexodruck und Siebdruck, Prigungen
und  Lackierungen, Folienkaschie-
rungen und Laminierungen zu den im
Unternehmen meistens in Kombina-
tion eingesetzten Verfahren. Andreas
W. Knauber und Ralph C. Rieker sind
nahezu 40 bzw. 30 Jahre im Unter-
nehmen verantwortlich und leiten die
Geschicke seit dem Jahr 2001 als Dop-
pelspitze bei Rieker.

Ralph C. Rieker (Foto) bildet zusammen mit Andreas
W. Knauber die Doppelspitze bei Rieker.
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Rieker Druckveredelung versucht tiig-
lich, die Balance zwischen wechselhafter
Nachfrage und genauer Planungssicher-
heit zu beherrschen — bei schwanken-
der Anzahl von Auftrigen und Aufla-
gen von Stlickzahl eins bis zu mehreren
100 000. ,,Unsere durchschnittlichen
Auflagen pro Job liegen zurzeit bei circa
1750 Bogen. Dies sind zu jeweils 50 Pro-
zent Dienstleistungen fir die Bereiche
Akzidenz und Verpackung”, berichtet

von Bedeutung: Daher werden pro Tech-
nologie jeweils zwei Anlagen betrieben
- quasi als Sicherheits-Backup.

Aktuell beschiftigt Rieker Druckver-
edelung in Leinfelden bei Stuttgart 28
Mitarbeiter; sie sind je nach Auftragsla-
ge auch im Zweischichtbetrieb und am
Wochenende im Einsatz. ,Wir verlangen
ihnen viel ab, und sie beweisen eine unge-
wohnlich hohe Flexibilitdt”, erklirt der
Offsetdrucker und Wirtschaftsingenieur.
Dennoch sorgt sich die Geschiftsfiih-
rung um geeigneten fachlichen Nach-
wuchs, junge Leute, die die weitere Exi-
stenz und Kompetenz des Unternehmens
gewihrleisten konnen.

Meistens fehle Absolventen mit Tech-
nikstudium ohne Berufsausbil-
dung die Praxis, um in leitenden
Positionen bestehen zu konnen.
,Bestimmt bietet doch die im stin-
digen Wandel befindliche Druck-
industrie im Umfeld der Digita-
lisierung spannende Perspektiven
fiir junge Menschen”, meint Ralph
C. Rieker. ,Deswegen diirften sie
innovative Technologien wie digi-
tale Druckveredelung fiir persona-
lisierte Akzidenzen, Verpackungen
und Werbemittel wohl faszinieren.”
Immerhin ist mit Henrik Knauber
mittlerweile die finfte Generation
des familiengefithrten Unterneh-
mens an den Start gegangen.

,Netzwerken” wie bei der regio-
nalen Projektgemeinschaft ,Schwi-
bisch Premium” oder bei der Inter-
national Print Finishers Group
(IPFG) sind Ansitze von Rieker
mit unterstitzender Wirkung fir
Firmenimage und Personalakquise.
SchlieBlich verfolgt das Unternehmen
die weitsichtige Strategie, sich bei Mar-
keting und Kommunikation auf Kontakt-
pflege und Wissenstransfer mit Multipli-
katoren, Kollegen und Partnern, Agen-
turen und Kunden zu konzentrieren. /
FRANK BAIER

Informationen:
www.rieker-dv.de |
www.dielaminierer.de |
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